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Aanleiding voor deze nota

Iedereen die op Bonaire, Sint Eustatius en Saba wil werken als arts, tandarts,

apotheker of verloskundige moet sinds januari 2016 in het bezit zijn van een

BES-ontheffing. Om voor een ontheffing in aanmerking te komen moet

voldaan worden aan de Nederlandse opleidingseisen voor het betreffende

beroep. In deze nota dragen wij een aantal huisartsen voor die voor

ontheffing in aanmerking komen.

Beslispunten, advies en mogelijk alternatief

Bent u akkoord met het verlenen van een ontheffing

Voor een aantal van deze huisartsen verloopt de ontheffing in november, van

4 huisartsen is de ontheffing al verlopen. Het is daarom belangrijk dat voor

november het besluit wordt genomen en het proces tot het aanvragen van de

ontheffing in gang kan worden gezet.

(10)(29)

Samenvatting en conclusies

Volgens het besluit Medisch Beroep BES is het verboden in Caribisch

Nederland een medisch beroep uit te oefenen, tenzij hiervoor een ontheffing
wordt aangevraagd bij het CiBG. Om voor een dergelijke ontheffing in

aanmerking te komen is het niet noodzakelijk om een BIG-registratie te

hebben, maar moet wel voldaan worden aan de Nederlandse opleidingseisen
voor het betreffende beroep.
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Voor een aantal huisartsen in Caribisch Nederland die onder het SG

overgangsrecht vallen (en niet aan de NL opleidingseisen voldoen) is vanuit Zorg en Jeugd Caribisch

VWS een scholingsprogramma opgezet, genaamd ‘4theBESt Training ig
Program’. Deze scholing is aangeboden door de Huisartsopleiding van het

Amsterdam UMC in opdracht en op kosten van het ministerie van VWS.

Nadat het scholingsprogramnma vertraging had opgelopen door orkaan Irma

(2017) hebben de deelnemende huisartsen per 1-1-2020 een ontheffing
ontvangen onder de voorwaarde dat zij uiterlijk 1-5-2020 de scholing zouden

afronden. Echter heeft door de COVID-19 crisis de laatste scholingsweek in

maart niet kunnen plaatsvinden. Het fysiek bij elkaar komen was onmogelijk
wegens de reisbeperkingen en door drukte in de huisartsenpraktijken. Uitstel

van de laatste scholingsweek naar volgend jaar of later is niet wenselijk,
omdat:

Kenmerk

a) Het risico van hoge werkdruk en beperkende maatregelen door de

COVID-19 pandemie ook in 2021 hoogstwaarschijnlijk zullen blijven

bestaan;

b) De continuiteit en samenhang van het scholingsprogramma verloren

gaat als er zo’n lange tijd zit tussen de voorlaatste en laatste

scholingsweek;

c) De deelnemende huisartsen in het vooruitzicht zijn gesteld dat de

opleiding na 4 jaar afgerond zou zijn en zij hierna hun ontheffing
zouden krijgen.

Alle deelnemende artsen hebben in totaal 184 uur scholing gehad. In het

opleidingsplan dat voorafgaand aan de opleiding was opgesteld stond de

norm van 200 uur beschreven. Ondanks dat deze 200 uur niet gehaald is,

geeft de opleider aan dat de huisartsen voldoende zijn bijgeschoold.

Aankomende jaren zullen niet BIG-geregistreerde huisartsen die uit Caribisch

Nederland vertrekken worden opgevolgd door BIG-geregistreerde huisartsen,
zodat de kwaliteit van zorg ook op de langere termijn wordt gewaarborgd. Dit

is contractueel met de huisartsen overeengekomen. Merendeel van de niet

BIG-geregistreerde huisartsen naderen bovendien hun pensionering.

Draagvlak politiek
Voor zover bekend is er omtrent ontheffingen bij huisartsen op de BES geen

aandacht in de Kamer geweest.

Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie

Huisartsen worden door het CiBG gerappelleerd wanneer hun ontheffing

verloopt. Huisartsen dienen dit zelf in de gaten te houden en tijdig een

aanvraag in te dienen bij het CiBG.

Door de drukte rondom de COVID-19 crisis is er niet duidelijk naar de

huisartsen gecommuniceerd dat het scholingsprogramma voortijdig is

beéindigd en dat zij op basis van de reeds gevolgde scholing in aanmerking
komen voor ontheffing. Mogelijk heeft dit nog geleid tot wat onduidelijkheid.
Het is zaak dit zo snel mogelijk recht te zetten.

Financiéle en personele gevolgen
Geen

Juridische aspecten haalbaarheid

Nvt
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Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) SG

Het gehele traject is in overeenstemming verlopen met MEVA en het CiBG. oy a ga
canis

Nederlan

Yo. .

Team B

Gevolgen administratieve lasten

De huisartsen dienen zelf via een formulier een ontheffing bij het CiBG aan te
Kir

vragen.

Toezeggingen
Geen

Fraudetoets

Nvt
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